Master 2e année 2026-2027

Attendus et critéres généraux d’examen des candidatures

Composante : SEGMI

Formation : Master 2e an mention Analyse et politique économique [Economie Comportementale et
Appliquée]

ETAPE : ESECAP

Alternance : OUI -Apprent + profess

Mail responsable pédagogique  JULIEN Ludovic
Mail autre co-responsable FREMIGACCI Florent
Mail autre co-responsable RENAULT Olivier

Mail autre co-responsable

Mail autre co-responsable

Modalités de recrutement Dossier

Attendus

Acquis académisques en Microéconomie, mathématiques et économétrie

CGEC Relevés de notes post bac
CVv
Lettre de motivation

Fiche spécifique de la formation

Mots clés
Secteur : Activités financiéres et d'assurance ; Administration publique ; Enseignement ; Modélisation
Discipline : Economie ; Finance, banque et assurances ; Statistiques ; Psychologie

Métiers : Cadres chargés d'études économiques, financiéres, commerciales ; Etudes et prospectives socio-
économiques ; Ingénieurs et cadres techniques de I'environnement ; Chercheurs de la recherche publique ;
Recherche en sciences de 'homme et de la société

Langue vivante autre que l'anglais ?

Observations :




Master 2e année 2026-2027

Attendus et critéres généraux d’examen des candidatures

Composante : SEGMI
Formation : Master 2e an mention Comptabilité - contrdle - audit
ETAPE : ESCOCA

Alternance : OUI -Apprent + profess

Mail responsable pédagogique
Mail autre co-responsable
Mail autre co-responsable
Mail autre co-responsable

Mail autre co-responsable

Modalités de recrutement Dossier (admissibilité) , entretien (admission)

Attendus

Acquis académiques : bon niveau requis en comptabilité financiére, comptabilité de gestion, comptabilité
des sociétés, contrdle de gestion, droit fiscal, droit des sociétés, finance, bonne maitrise de I'anglais

CGEC Critéres généraux :

Acquis académiques : bon niveau requis en comptabilité financiére, comptabilité de gestion, comptabilité
des sociétés, contrdle de gestion, droit fiscal, droit des sociétés, finance, bonne maitrise de I'anglais

Pieces demandées dans le dossier : relevé officiel des notes du bac et photocopie du dipldme du bac,
relevés officiels des notes de la L1, L2 et L3, photocopies et relevés officiels des notes et des diplémes
obtenus aprés le bac (DUT, DCG...), lettre de motivation, le cas échéant attestations des stages effectués.
Le score IAE-Message n'est pas obligatoire mais peut-étre ajouté au dossier. FICHE SPECIFIQUE
FORMATION

Mots clés

Secteur :

Discipline :

Métiers :

Langue vivante autre que l'anglais ?

Observations :




Master 2e année 2026-2027

Attendus et critéres généraux d’examen des candidatures

Composante : SEGMI
Formation : Master 2e an mention Controle gestion et audit organisationnel
ETAPE : ESCGE

Alternance : OUI -Apprent + profess

Mail responsable pédagogigue  Manel Benzerafa-Alilat
Mail autre co-responsable Sophie Mostacchi

Mail autre co-responsable Thomas Lesobre

Mail autre co-responsable

Mail autre co-responsable

Modalités de recrutement Le recrutement repose sur une premiére phase d’examen des dossiers
(admissibilité), puis sur une/des épreuve(s) (admission) :

Recrutement sur dossier + épreuve orale/entretien pour les admissibles (SEULS les candidats retenus
aprés I'examen des dossiers d

Attendus

La sélection est effectuée sur la base du parcours et des résultats académiques du candidat. Il est
notamment exigé :

- Bon niveau en comptabilité de gestion

- Bon niveau en contréle de gestion

- Bon niveau en analyse et gestion financiéere,

- Bon niveau en statistiques, mathématiques, probabilités
- Bon niveau en frangais et en anglais

- Bon niveau en droit/fiscalité

Ensemble des expériences professionnelles du candidat (6 mois minimum), en cohérence avec les métiers
visés par le Master.

Mention(s) de Master conseillée(s) pour postuler au Master CGAO :

- Contréle de gestion

- Finance

- Economie de I'entreprise et des marchés

- Comptabilité - contréle - audit

- Méthodes informatiques appliquées a la gestion des entreprises (MIAGE)

Les candidats titulaires d’autres dipldmes pourront également candidater (procédure de validation des
acquis académiques ou des études antérieures, notamment).




CGEC La sélection est effectuée sur la base du parcours et des résultats académiques du candidat. Il est
notamment exigé :

- Bon niveau en comptabilité de gestion

- controle interne

- Bon niveau en contréle de gestion

- Bon niveau en analyse et gestion financiére,

- Bon niveau en statistiques, mathématiques, probabilités
- Bon niveau en francais et en anglais

- Bon niveau en droit/fiscalité

Ensemble des expériences professionnelles du candidat (6 mois minimum), en cohérence avec les métiers
visés par le Master.

Mention(s) de Master conseillée(s) pour postuler au Master CGAO :

- Contrble de gestion

- Finance

- Economie de I'entreprise et des marchés

- Comptabilité - contréle - audit

- Méthodes informatiques appliquées a la gestion des entreprises (MIAGE)

Les candidats titulaires d’autres dipldmes pourront également candidater (procédure de validation des
acquis académigues ou des études antérieures, notamment).

Mots clés

Secteur :

Discipline :

Métiers :

Langue vivante autre que l'anglais ?

Observations :




Master 2e année 2026-2027

Attendus et critéres généraux d’examen des candidatures

Composante : SEGMI
Formation : Master 2e an mention Controle gestion et audit organisationnel [audit organisationnel]
ETAPE :

Alternance :

Mail responsable pédagogique
Mail autre co-responsable
Mail autre co-responsable
Mail autre co-responsable

Mail autre co-responsable

Modalités de recrutement

Attendus

CGEC

Mots clés

Secteur :

Discipline :

Métiers :

Langue vivante autre que lI'anglais ?

Observations :




Master 2e année 2026-2027

Attendus et critéres généraux d’examen des candidatures

Composante : SEGMI

Formation : Master 2e an mention Economie appliquée [Economie appliquée, politiques
macroéconomiques et conjoncture]

ETAPE : ESPMEC
Alternance : NON

Mail responsable pédagogique  MIGNON Valérie
Mail autre co-responsable
Mail autre co-responsable
Mail autre co-responsable

Mail autre co-responsable

Modalités de recrutement Pieces du dossier

Attendus
Trés bon niveau en économie (macroéconomie et finance)
Tres bon niveau en techniques quantitatives (économétrie, statistique, mathématiques)

Trés bon niveau en anglais

CGEC Résultats académiques antérieurs (ensemble des relevés de notes post-bac)
Ccv

Lettre de motivation

Adéquation avec les objectifs de la formation

Eléments de la fiche spécifique

Mots clés

Secteur : Activités financiéres et d'assurance; Activités spécialisées, scientifiques et techniques;
Administration publique; Enseignement

Discipline : Economie; Finance, banque et assurances

Métiers : Cadres chargés d'études économiques, financiéres, commerciales; Etudes et prospectives socio-
économiques; Chercheurs de la recherche publique; Recherche en sciences de I'hnomme et de la société;
Cadres des marchés financiers; Enseignants de I'enseignement supérieur ; Enseignants de I'enseignement
supérieur

Langue vivante autre que l'anglais ?

Observations : Les débouchés métiers s'articulent autour de la collection de données comportementales,
de l'analyse de données comportementale et de I'exploitation de ces données a des fins stratégiques.




Master 2e année 2026-2027

Attendus et critéres généraux d’examen des candidatures

Composante : SEGMI

Formation : Master 2e an mention Eco de I'environnement, de I'énergie et des transports [Modélisation
prospective énergie climat]

ETAPE : ESMPEC

Alternance : OUI - Apprentissage

Mail responsable pédagogique
Mail autre co-responsable
Mail autre co-responsable
Mail autre co-responsable

Mail autre co-responsable

Modalités de recrutement dossier

Attendus

Acquis académiques : Pour une entrée directe en M2, les profils permettant d'intégrer la mention sont un
M1 d'économie avec une dimension quantitative, ou un niveau bac+4 acquis dans une Ecole Normale
Supérieure, une école d'ingénieur, de commerce, une université (M1 de mathématiques, de finance, de
gestion, etc.), un Institut d'Etudes Politiques ou toute formation frangaise ou étrangere jugée suffisante par
le jury. La motivation pour les questions d'environnement, d'énergie ou de bio-économique est également
un élément important pour intégrer la mention EEET en M2.

CGEC Critéres généraux :

Acquis académiques : Pour une entrée directe en M2, les profils permettant d'intégrer la mention sont un
M1 d'économie avec une dimension quantitative, ou un niveau bac+4 acquis dans une Ecole Normale
Supérieure, une école d'ingénieur, de commerce, une université (M1 de mathématiques, de finance, de
gestion, etc.), un Institut d'Etudes Politiques ou toute formation frangaise ou étrangére jugée suffisante par
le jury. La motivation pour les questions d'environnement, d'énergie ou de bio-économique est également
un élément important pour intégrer la mention EEET en M2.

Piéces demandées dans le dossier : Résultats académiques des 3 derniéres années et lettre de motivation

Mots clés

Secteur :

Discipline :

Métiers :

Langue vivante autre que l'anglais ?

Observations :




Master 2e année 2026-2027

Attendus et critéres généraux d’examen des candidatures

Composante : SEGMI

Formation : Master 2e an mention Eco de I'environnement, de I'énergie et des transports [Economie de
l'alimentation durable]

ETAPE : ESEAD

Alternance :

Mail responsable pédagogique
Mail autre co-responsable
Mail autre co-responsable
Mail autre co-responsable

Mail autre co-responsable

Modalités de recrutement dossier

Attendus

Acquis académiques : Pour une entrée directe en M2, les profils permettant d'intégrer la mention sont un
M1 d'économie avec une dimension quantitative, ou un niveau bac+4 acquis dans une Ecole Normale
Supérieure, une école d'ingénieur, de commerce, une université (M1 de mathématiques, de finance, de
gestion, etc.), un Institut d'Etudes Politiques ou toute formation frangaise ou étrangére jugée suffisante par
le jury. La motivation pour les questions d'environnement, d'énergie ou de bio-économique est également
un élément important pour intégrer la mention EEET en M2.

CGEC Critéres généraux : Acquis académiques : Pour une entrée directe en M2, les profils permettant
d'intégrer la mention sont un M1 d'économie avec une dimension quantitative, ou un niveau bac+4 acquis
dans une Ecole Normale Supérieure, une école d'ingénieur, de commerce, une université (M1 de
mathématiques, de finance, de gestion, etc.), un Institut d'Etudes Politiques ou toute formation frangaise ou
étrangeére jugée suffisante par le jury. La motivation pour les questions d'environnement, d'énergie ou de
bio-économique est également un élément important pour intégrer la mention EEET en M2.

Piéces demandées dans le dossier : Résultats académiques des 3 derniéres années et lettre de motivation

Mots clés

Secteur :

Discipline :

Métiers :

Langue vivante autre que l'anglais ?

Observations :




Master 2e année 2026-2027

Attendus et critéres généraux d’examen des candidatures

Composante : SEGMI

Formation : Master 2e an mention Eco de I'environnement, de I'énergie et des transports [Economie du
transport et des mobilités]

ETAPE : ESETM

Alternance :

Mail responsable pédagogique
Mail autre co-responsable
Mail autre co-responsable
Mail autre co-responsable

Mail autre co-responsable

Modalités de recrutement dossier

Attendus

Acquis académiques : Pour une entrée directe en M2, les profils permettant d'intégrer la mention sont un
M1 d'économie avec une dimension quantitative, ou un niveau bac+4 acquis dans une Ecole Normale
Supérieure, une école d'ingénieur, de commerce, une université (M1 de mathématiques, de finance, de
gestion, etc.), un Institut d'Etudes Politiques ou toute formation frangaise ou étrangere jugée suffisante par
le jury. La motivation pour les questions d'environnement, d'énergie ou de bio-économique est également
un élément important pour intégrer la mention EEET en M2.

CGEC Critéres généraux :

Acquis académiques : Pour une entrée directe en M2, les profils permettant d'intégrer la mention sont un
M1 d'économie avec une dimension quantitative, ou un niveau bac+4 acquis dans une Ecole Normale
Supérieure, une école d'ingénieur, de commerce, une université (M1 de mathématiques, de finance, de
gestion, etc.), un Institut d'Etudes Politiques ou toute formation frangaise ou étrangére jugée suffisante par
le jury. La motivation pour les questions d'environnement, d'énergie ou de bio-économique est également
un élément important pour intégrer la mention EEET en M2.

Pieces demandées dans le dossier : Résultats académiques des 3 derniéres années et lettre de motivation

Mots clés

Secteur :

Discipline :

Métiers :

Langue vivante autre que l'anglais ?

Observations :




Master 2e année 2026-2027

Attendus et critéres généraux d’examen des candidatures

Composante : SEGMI

Formation : Master 2e an mention Economie de I'environnement, de I'énergie et des transports [Economie
de I'énergie]

ETAPE : ESENRG

Alternance : OUI - Apprentissage

Mail responsable pédagogique
Mail autre co-responsable
Mail autre co-responsable
Mail autre co-responsable

Mail autre co-responsable

Modalités de recrutement dossier

Attendus

Acquis académiques : Pour une entrée directe en M2, les profils permettant d'intégrer la mention sont un
M1 d'économie avec une dimension quantitative, ou un niveau bac+4 acquis dans une Ecole Normale
Supérieure, une école d'ingénieur, de commerce, une université (M1 de mathématiques, de finance, de
gestion, etc.), un Institut d'Etudes Politiques ou toute formation frangaise ou étrangere jugée suffisante par
le jury. La motivation pour les questions d'environnement, d'énergie ou de bio-économique est également
un élément important pour intégrer la mention EEET en M2.

CGEC Critéres généraux :

Acquis académiques : Pour une entrée directe en M2, les profils permettant d'intégrer la mention sont un
M1 d'économie avec une dimension quantitative, ou un niveau bac+4 acquis dans une Ecole Normale
Supérieure, une école d'ingénieur, de commerce, une université (M1 de mathématiques, de finance, de
gestion, etc.), un Institut d'Etudes Politiques ou toute formation frangaise ou étrangére jugée suffisante par
le jury. La motivation pour les questions d'environnement, d'énergie ou de bio-économique est également
un élément important pour intégrer la mention EEET en M2.

Piéces demandées dans le dossier : Résultats académiques des 3 derniéres années et lettre de motivation

Mots clés

Secteur :

Discipline :

Métiers :

Langue vivante autre que l'anglais ?

Observations :




Master 2e année 2026-2027

Attendus et critéres généraux d’examen des candidatures

Composante : SEGMI

Formation : Master 2e an mention Economie de I'environnement, de I'énergie et des transports [Economie
du développement durable et de I'environnement]

ETAPE :

Alternance :

Mail responsable pédagogique
Mail autre co-responsable
Mail autre co-responsable
Mail autre co-responsable

Mail autre co-responsable

Modalités de recrutement dossier

Attendus

Acquis académiques : Pour une entrée directe en M2, les profils permettant d'intégrer la mention sont un
M1 d'économie avec une dimension quantitative, ou un niveau bac+4 acquis dans une Ecole Normale
Supérieure, une école d'ingénieur, de commerce, une université (M1 de mathématiques, de finance, de
gestion, etc.), un Institut d'Etudes Politiques ou toute formation frangaise ou étrangére jugée suffisante par
le jury. La motivation pour les questions d'environnement, d'énergie ou de bio-économique est également
un élément important pour intégrer la mention EEET en M2.

CGEC Critéres généraux :

Acquis académiques : Pour une entrée directe en M2, les profils permettant d'intégrer la mention sont un
M1 d'économie avec une dimension quantitative, ou un niveau bac+4 acquis dans une Ecole Normale
Supérieure, une école d'ingénieur, de commerce, une université (M1 de mathématiques, de finance, de
gestion, etc.), un Institut d'Etudes Politiques ou toute formation frangaise ou étrangere jugée suffisante par
le jury. La motivation pour les questions d'environnement, d'énergie ou de bio-économique est également
un élément important pour intégrer la mention EEET en M2.

Piéces demandées dans le dossier : Résultats académiques des 3 derniéres années et lettre de motivation

Mots clés

Secteur :

Discipline :

Métiers :

Langue vivante autre que l'anglais ?

Observations :




Master 2e année 2026-2027

Attendus et critéres généraux d’examen des candidatures

Composante : SEGMI

Formation : Master 2e an mention Eco de I'environnement, de I'énergie et des transports [Economics and
Management of Sustainability]

ETAPE : ESEMS

Alternance : OUI - Apprentissage

Mail responsable pédagogique
Mail autre co-responsable
Mail autre co-responsable
Mail autre co-responsable

Mail autre co-responsable

Modalités de recrutement dossier

Attendus

Acquis académiques : Pour une entrée directe en M2, les profils permettant d'intégrer la mention sont un
M1 d'économie avec une dimension quantitative, ou un niveau bac+4 acquis dans une Ecole Normale
Supérieure, une école d'ingénieur, de commerce, une université (M1 de mathématiques, de finance, de
gestion, etc.), un Institut d'Etudes Politiques ou toute formation frangaise ou étrangere jugée suffisante par
le jury. La motivation pour les questions d'environnement, d'énergie ou de bio-économique est également
un élément important pour intégrer la mention EEET en M2.

CGEC Critéres généraux :

Acquis académiques : Pour une entrée directe en M2, les profils permettant d'intégrer la mention sont un
M1 d'économie avec une dimension quantitative, ou un niveau bac+4 acquis dans une Ecole Normale
Supérieure, une école d'ingénieur, de commerce, une université (M1 de mathématiques, de finance, de
gestion, etc.), un Institut d'Etudes Politiques ou toute formation frangaise ou étrangére jugée suffisante par
le jury. La motivation pour les questions d'environnement, d'énergie ou de bio-économique est également
un élément important pour intégrer la mention EEET en M2.

Piéces demandées dans le dossier : Résultats académiques des 3 derniéres années et lettre de motivation

Mots clés

Secteur :

Discipline :

Métiers :

Langue vivante autre que l'anglais ?

Observations :




Master 2e année 2026-2027

Attendus et critéres généraux d’examen des candidatures

Composante : SEGMI

Formation : Master 2e an mention Economie du Droit [Evaluation du droit et de la réglementation
économique]

ETAPE : ESEDRE

Alternance : OUI - Apprentissage

Mail responsable pédagogique  LANGLAIS Eric
Mail autre co-responsable COSNITA Andreea
Mail autre co-responsable

Mail autre co-responsable

Mail autre co-responsable

Modalités de recrutement Dossier (admissibilité)

entretien (admission)

Attendus

Pour un acces direct au M2, le comité de sélection considére selon leur qualité différents profils (titulaires
d'un M1 d'économie avec une forte dimension quantitative, dipléme équivalent a bac+4 d'une école de
commerce, d'un IEP, d'une école d'ingénieur, ou parcours ENS), et vérifie la maitrise de certaines
compétences consolidées en M1 (microéconomie, théorie des jeux et des incitations, microéconométrie).

CGEC Critéres généraux : Relevés de notes post bac, CV, Lettre de motivation, bon niveau en anglais

Mots clés
Secteur : Activités spécialisées, scientifiques et techniques; Enseignement; Autres activités de services;
Discipline : économie

Métiers : Cadres chargés d'études économiques, financiéres, commerciales; Etudes et prospectives socio-
économiques; Chercheurs de la recherche publique; Mise en ceuvre et pilotage de la politique des pouvoirs
publics; Protection des consommateurs et contrble des échanges commerciaux; Enseignement supérieur

Langue vivante autre que l'anglais ?

Observations :




Master 2e année 2026-2027

Attendus et critéres généraux d’examen des candidatures

Composante : SEGMI

Formation : Master 2e an mention Entrepreneuriat et management de projets [Management des PME et
entrepreneuriat]

ETAPE : ESPMEE

Alternance : OUI - Apprentissage

Mail responsable pédagogique PEREZ Maria
Mail autre co-responsable
Mail autre co-responsable
Mail autre co-responsable

Mail autre co-responsable

Modalités de recrutement dossier + entretien

Attendus
Admission définitive sous réserve de I'obtention du M1

Prérequis en matiere d'expérience professionnelle: 3 mois en entreprise ou organisation a but non lucratif a
la date de la candidature

Acquis académiques :
Pour les masters du domaine Droit-Economie-Gestion de I'Université Paris Nanterre :
10/20 minimum en M1 en Gestion de projet et 10/20 minimum en M1 en politique financiére

Pour les licences hors du domaine Droit-Economie-Gestion et toutes les autres formations conseillées,
hors commission d'équivalence, dont sont issus les candidats : moyenne minimum du semestre 1 niveau
M1 requise de 12/20

Pour les dipldmes de M1 relevant de la commission d'équivalence : cf. avis de la commission sur la
recevabilité de la candidature

CGEC Critéres généraux :
Admission définitive sous réserve de I'obtention du M1

Prérequis en matiére d'expérience professionnelle: 3 mois en entreprise ou organisation a but non lucratif a
la date de la candidature

Acquis académiques :
Pour les masters du domaine Droit-Economie-Gestion de I'Université Paris Nanterre :
10/20 minimum en M1 en Gestion de projet et 10/20 minimum en M1 en politique financiére

Pour les licences hors du domaine Droit-Economie-Gestion et toutes les autres formations conseillées,
hors commission d'équivalence, dont sont issus les candidats : moyenne minimum du semestre 1 niveau
M1 requise de 12/20




Pour les dipldmes de M1 relevant de la commission d'équivalence : cf. avis de la commission sur la
recevabilité de la candidature

Pieces demandées dans le dossier : [Pieéces habituelles demandées dans e candidat, )
- Justificatif d'expériences professionnelles permettant d'apprécier les compétences acquises
-CV

- Une lettre de candidature, montrant en particulier I'adéquation de la formation antérieure avec la
formation visée ainsi que I'adéquation du projet professionnel du candidat avec la formation viséees de
recrutement

Mots clés

Secteur :

Discipline :

Métiers :

Langue vivante autre que I'anglais ?

Observations :




Master 2e année 2026-2027

Attendus et critéres généraux d’examen des candidatures

Composante : SEGMI

Formation : Master 2e an mention Entrepreneuriat et management de projets [Management franco-
allemand des PME et Entrepreneuriat]

ETAPE : ESPMEA
Alternance : NON

Mail responsable pédagogique
Mail autre co-responsable
Mail autre co-responsable
Mail autre co-responsable

Mail autre co-responsable

Modalités de recrutement Pas de recrutement en M2 : seuls les étudiants ayant effectué le M1
correspondant peuvent étre admis en M2

Attendus

CGEC

Mots clés

Secteur :

Discipline :

Métiers :

Langue vivante autre que l'anglais ?

Observations :




Master 2e année 2026-2027

Attendus et critéres généraux d’examen des candidatures

Composante : SEGMI
Formation : Master 2e an mention Finance [Banque Finance Assurance - Ingénieur d'affaires
ETAPE : E5BFAI

Alternance : OUI -Apprent + profess

Mail responsable pédagogique
Mail autre co-responsable
Mail autre co-responsable
Mail autre co-responsable

Mail autre co-responsable

Modalités de recrutement Le recrutement repose sur une premiére phase d’examen des dossiers
(admissibilité), puis sur une/des épreuve(s) (admission) :

Recrutement sur dossier + épreuve orale/entretien pour les admissibles (SEULS les candidats retenus
aprés I'examen des dossiers de candidature sont conviés a une épreuve orale/un entretien)

Attendus

La sélection est effectuée sur la base du parcours et des résultats académiques du candidat. Il est
notamment exigé :

- Bon niveau en comptabilité financiére ou générale

- Bon niveau en analyse et gestion financiére, marchés financiers
- Bon niveau en statistiques, mathématiques, probabilités

- Bon niveau en frangais et en anglais

- Bon niveau en droit/fiscalité

Ensemble des expériences professionnelles du candidat (6 mois minimum), en cohérence avec les métiers
visés par le parcours de formation demandé.

Mention(s) de Master conseillée(s) :

- Finance

- Monnaie, banque, finance, assurance

- Economie de I'entreprise et des marchés

- Comptabilité - contréle - audit

- Méthodes informatiques appliquées a la gestion des entreprises (MIAGE)
- Gestion de patrimoine

- Droit bancaire et financier

Les candidats titulaires d’autres diplémes pourront également candidater (procédure de validation des
acquis académiques ou des études antérieures, notamment).




CGEC La sélection est effectuée sur la base du parcours et des résultats académiques du candidat. Il est
notamment exigé :

- Bon niveau en comptabilité financiere ou générale

- Bon niveau en analyse et gestion financiére, marchés financiers
- Bon niveau en statistiques, mathématiques, probabilités

- Bon niveau en francais et en anglais

- Bon niveau en droit/fiscalité

Piece(s) spécifique(s) supplémentaire(s) :

- Ensemble des relevés de notes, y compris 'année d’études en cours : si le dernier releve n’est pas
disponible a la date de cl6ture des candidatures, le candidat fournira un relevé « manuel » attesté sur
I'honneur, puis le relevé officiel dés que possible

- Résultat du test de niveau de francgais pour les étudiants étrangers : DEFL, DALF pour adultes (niveau
minimum requis C1).

Mots clés

Secteur :

Discipline :

Métiers :

Langue vivante autre que l'anglais ?

Observations :




Master 2e année 2026-2027

Attendus et critéres généraux d’examen des candidatures

Composante : SEGMI
Formation : Master 2e an mention Finance [Fonds et gestion privée] FC Convention Lux]
ETAPE : ESBFAF

Alternance :

Mail responsable pédagogique
Mail autre co-responsable
Mail autre co-responsable
Mail autre co-responsable

Mail autre co-responsable

Modalités de recrutement Formation accessible aux seuls salariés du Luxembourg : a ne pas faire
figurer sur la plateforme

Attendus

CGEC

Mots clés

Secteur :

Discipline :

Métiers :

Langue vivante autre que l'anglais ?

Observations :




Master 2e année 2026-2027

Attendus et critéres généraux d’examen des candidatures

Composante : SEGMI
Formation : Master 2e an mention Finance [Finance d'entreprise]
ETAPE : E5FINE

Alternance : OUI -Apprent + profess

Mail responsable pédagogique
Mail autre co-responsable
Mail autre co-responsable
Mail autre co-responsable

Mail autre co-responsable

Modalités de recrutement Le recrutement repose sur une premiére phase d’examen des dossiers
(admissibilité), puis sur une/des épreuve(s) (admission) :

Recrutement sur dossier + épreuve orale/entretien pour les admissibles (SEULS les candidats retenus
aprés I'examen des dossiers de candidature sont conviés a une épreuve orale/un entretien)

Attendus

La sélection est effectuée sur la base du parcours et des résultats académiques du candidat. Il est
notamment exigé :

- Bon niveau en comptabilité financiére ou générale

- Bon niveau en analyse et gestion financiere, marchés financiers
- Bon niveau en statistiques, mathématiques, probabilités

- Bon niveau en frangais et en anglais

- Bon niveau en droit/fiscalité

Ensemble des expériences professionnelles du candidat (6 mois minimum), en cohérence avec les métiers
visés par le parcours de formation demandé.

Mention(s) de Master conseillée(s) :

- Finance

- Monnaie, banque, finance, assurance

- Economie de I'entreprise et des marchés

- Comptabilité - contréle - audit

- Méthodes informatiques appliquées a la gestion des entreprises (MIAGE)
- Management et administration des entreprises

Les candidats titulaires d’autres dipldmes pourront également candidater (procédure de validation des
acquis académiques ou des études antérieures, notamment).




CGEC La sélection est effectuée sur la base du parcours et des résultats académiques du candidat. Il est
notamment exigé :

- Bon niveau en comptabilité financiére ou générale

- Bon niveau en analyse et gestion financiére, marchés financiers
- Bon niveau en statistiques, mathématiques, probabilités

- Bon niveau en francgais et en anglais

- Bon niveau en droit/fiscalité

Piece(s) spécifique(s) supplémentaire(s) :

- Ensemble des relevés de notes, y compris 'année d’études en cours : si le dernier relevé n’est pas
disponible a la date de cléture des candidatures, le candidat fournira un relevé « manuel » attesté sur
I’honneur, puis le relevé officiel dés que possible

- Résultat du test de niveau de francais pour les étudiants étrangers : DEFL, DALF pour adultes (niveau
minimum requis C1).

Mots clés

Secteur :

Discipline :

Métiers :

Langue vivante autre que l'anglais ?

Observations :




Master 2e année 2026-2027

Attendus et critéres généraux d’examen des candidatures

Composante : SEGMI

Formation : Master 2e an mention Finance [Financements de projets d'infrastructures et financements
structurés]

ETAPE : E5FPIS

Alternance : OUI -Apprent + profess

Mail responsable pédagogique
Mail autre co-responsable
Mail autre co-responsable
Mail autre co-responsable

Mail autre co-responsable

Modalités de recrutement Le recrutement repose sur une premiére phase d’examen des dossiers
(admissibilité), puis sur une/des épreuve(s) (admission) :

Recrutement sur dossier + épreuve orale/entretien pour les admissibles (SEULS les candidats retenus
aprés I'examen des dossiers de candidature sont conviés a une épreuve orale/un entretien)

Attendus

La sélection est effectuée sur la base du parcours et des résultats académiques du candidat. Il est
notamment exigé :

- Bon niveau en comptabilité financiére ou générale

- Bon niveau en analyse et gestion financiére, marchés financiers
- Bon niveau en statistiques, mathématiques, probabilités

- Bon niveau en frangais et en anglais

- Bon niveau en droit/fiscalité

Ensemble des expériences professionnelles du candidat (6 mois minimum), en cohérence avec les métiers
visés par le parcours de formation demandé.

Mention(s) de Master conseillée(s) :

- Finance

- Génie civil

- Monnaie, banque, finance, assurance

- Economie de I'entreprise et des marchés

- Comptabilité - contréle - audit

- Méthodes informatiques appliquées a la gestion des entreprises (MIAGE)
- Droit bancaire et financier

- Droit




Les candidats titulaires d’autres diplémes pourront également candidater (procédure de validation des
acquis académigues ou des études antérieures, notamment).

CGEC La sélection est effectuée sur la base du parcours et des résultats académiques du candidat. Il est
notamment exigé :

- Bon niveau en comptabilité financiére ou générale

- Bon niveau en analyse et gestion financiére, marchés financiers
- Bon niveau en statistiques, mathématiques, probabilités

- Bon niveau en francais et en anglais

- Bon niveau en droit/fiscalité

Piece(s) spécifique(s) supplémentaire(s) :

- Ensemble des relevés de notes, y compris 'année d’études en cours : si le dernier relevé n’est pas
disponible a la date de cl6ture des candidatures, le candidat fournira un relevé « manuel » attesté sur
I’honneur, puis le relevé officiel dés que possible

- Résultat du test de niveau de francgais pour les étudiants étrangers : DEFL, DALF pour adultes (niveau
minimum requis C1).

Mots clés

Secteur :

Discipline :

Métiers :

Langue vivante autre que l'anglais ?

Observations :




Master 2e année 2026-2027

Attendus et critéres généraux d’examen des candidatures

Composante : SEGMI
Formation : Master 2e an mention Finance [Management de I'immobilier]
ETAPE : ESMIMO

Alternance : OUI -Apprent + profess

Mail responsable pédagogique
Mail autre co-responsable
Mail autre co-responsable
Mail autre co-responsable

Mail autre co-responsable

Modalités de recrutement Le recrutement repose sur une premiére phase d’examen des dossiers
(admissibilité), puis sur une/des épreuve(s) (admission) :

Recrutement sur dossier + épreuve orale/entretien pour les admissibles (SEULS les candidats retenus
apres I'examen des dossiers de candidature sont conviés a une épreuve orale/un entretien)

Attendus

La sélection est effectuée sur la base du parcours et des résultats académiques du candidat. Il est
notamment exigé :

- Bon niveau en comptabilité financiére ou générale

- Bon niveau en analyse et gestion financiére, marchés financiers
- Bon niveau en statistiques, mathématiques, probabilités

- Bon niveau en frangais et en anglais

- Bon niveau en droit/fiscalité

Ensemble des expériences professionnelles du candidat (6 mois minimum), en cohérence avec les métiers
visés par le parcours de formation demandé. Une premiére expérience (stage, apprentissage, poste) en
finance, comptabilité ou immobilier est appréciée.

Mention(s) de Master conseillée(s) :

- Finance

- Monnaie, banque, finance, assurance

- Economie de 'entreprise et des marchés

- Comptabilité - contréle - audit

- Méthodes informatiques appliquées a la gestion des entreprises (MIAGE)
- Management et administration des entreprises

- Urbanisme et aménagement

Les candidats titulaires d’autres diplomes pourront également candidater (procédure de validation des
acquis académiques ou des études antérieures, notamment).




CGEC La sélection est effectuée sur la base du parcours et des résultats académiques du candidat. Il est
notamment exigé :

- Bon niveau en comptabilité financiére ou générale

- Bon niveau en analyse et gestion financiére, marchés financiers
- Bon niveau en statistiques, mathématiques, probabilités

- Bon niveau en francais et en anglais

- Bon niveau en droit/fiscalité

Piece(s) spécifique(s) supplémentaire(s) :

- Ensemble des relevés de notes, y compris 'année d’études en cours : si le dernier relevé n’est pas
disponible a la date de cl6ture des candidatures, le candidat fournira un relevé « manuel » attesté sur
I'honneur, puis le relevé officiel dés que possible

- Résultat du test de niveau de francais pour les étudiants étrangers : DEFL, DALF pour adultes (niveau
minimum requis C1).

Mots clés

Secteur :

Discipline :

Métiers :

Langue vivante autre que l'anglais ?

Observations :




Master 2e année 2026-2027

Attendus et critéres généraux d’examen des candidatures

Composante : SEGMI
Formation : Master 2e an mention Finance [Manager en assurance]
ETAPE :

Alternance :

Mail responsable pédagogique
Mail autre co-responsable
Mail autre co-responsable
Mail autre co-responsable

Mail autre co-responsable

Modalités de recrutement

Attendus

CGEC

Mots clés

Secteur :

Discipline :

Métiers :

Langue vivante autre que lI'anglais ?

Observations :




Master 2e année 2026-2027

Attendus et critéres généraux d’examen des candidatures

Composante : SEGMI

Formation : Master 2e an mention Finance [Assurance & protection financiere : souscription,
investissements, conformité]

ETAPE : ESAPS

Alternance : OUI -Apprent + profess

Mail responsable pédagogique
Mail autre co-responsable
Mail autre co-responsable
Mail autre co-responsable

Mail autre co-responsable

Modalités de recrutement Création LMD5, ouverture en sept 2027

Attendus

CGEC

Mots clés

Secteur :

Discipline :

Métiers :

Langue vivante autre que l'anglais ?

Observations :




Master 2e année 2026-2027

Attendus et critéres généraux d’examen des candidatures

Composante : SEGMI
Formation : Master 2e an mention Gestion de production, logistique, achats [Lean management]
ETAPE : ESGPLM

Alternance : OUI -Apprent + profess

Mail responsable pédagogiqgue FOUQUE THIERRY
Mail autre co-responsable RAKIZ ASMA

Mail autre co-responsable COURTOIS VINCENT

Mail autre co-responsable

Mail autre co-responsable

Modalités de recrutement Phase 1 : examen du dossier / Phase 2 : entretien de motivation

Attendus

Un bon niveau est attendu dans les matieres suivantes :

- management industriel et logistique

- management en général (contrdle de gestion, finance, ...)
- mathématiques en gestion (statistiques et probabilités)
Une bonne maitrise de I'anglais est attendue

Le master n'étant proposé que dans le cadre de l'alternance, une expérience d'au moins une année en
apprentissage/contrat de professionnalisation est fortement recommandée. Le master est également ouvert
a la formation continue pour les candidates et candidats pouvant attester d'au moins une année
d'expérience professionnelle dans le domaine du Lean Management ou de la logistique.

CGEC 1. Etude des dossiers des candidats (expérience professionnelle et formation académique)

2. Audition des candidats (motivation)

Mots clés
Secteur :
Discipline :

Métiers : Management et ingénierie de production / Management et ingénierie de maintenance industrielle /
Ingénieurs et cadres des méthodes de production / Management et ingénierie gestion industrielle et
logistique / Management et ingénierie méthodes et industrialisation / Management et ingénierie qualité
industrielle / Conception et organisation de la chaine logistique / Intervention technique d'exploitation
logistique / Conception et organisation de la chal ne logistique / Ingénieurs et cadres de la logistique, du
planning et de I'ordonnancement / Conception et organisation de la chaine logistique / Direction de site
logistique / Conseil en organisation et management d'entreprise / Management et ingénierie études,
recherche et développement industriel

Langue vivante autre que l'anglais ?

Observations : Le master est accessible dans le cadre de la formation continue




Master 2e année 2026-2027

Attendus et critéres généraux d’examen des candidatures

Composante : SEGMI

Formation : Master 2e an mention Gestion de production, logistique, achats [Performance de la supply
chain]

ETAPE : ESGPSC

Alternance : OUI - Apprentissage

Mail responsable pédagogique
Mail autre co-responsable
Mail autre co-responsable
Mail autre co-responsable

Mail autre co-responsable

Modalités de recrutement Modalités : 2 phases : (1) Etude des dossiers des candidats (2) Audition
éventuelle des candidats

Attendus

Critéres généraux : (1) Solidité académique (2) Réelle motivation pour intégrer la formation (3) Expérience
en logistique et en SCM

Acquis académiques : Titulaire d'une Licence en Sciences de Gestion et du Management

Piéces demandées dans le dossier : (1) CV (2) Lettre de motivation (3) Notes de licence et de Master 1 (4)
Analyse d'une expérience en logistique ou en SCM (1 page)

CGEC Solidité académique (Ensemble des relevés de notes, y compris 'année d’études en cours )
Réelle motivation pour le SCM

Expérience en logistique et SCM

Mots clés

Secteur :

Discipline :

Métiers :

Langue vivante autre que l'anglais ?

Observations :




Master 2e année 2026-2027

Attendus et critéres généraux d’examen des candidatures

Composante : SEGMI

Formation : Master 2e an mention Gestion de production, logistique, achats [Hygiéne, Sécurité,
Environnement]

ETAPE : ESHSE

Alternance : OUI -Apprent + profess

Mail responsable pédagogique RAKIZ ASMA
Mail autre co-responsable LEMAIRE ISABELLE
Mail autre co-responsable
Mail autre co-responsable

Mail autre co-responsable

Modalités de recrutement Création LMD5, ouverture en sept 2027

Attendus

CGEC

Mots clés

Secteur : Industrie manufacturiére / Transports et entreposage / Activités spécialisées, scientifiques et
techniques / Autres activités de services

Discipline : Ingénierie chimique et processus / Matériaux (verre, papier, plastique et bois) / Sciences
environnementales / Services de transport

Métiers : Inspection de conformité / Management et ingénierie de production / Ingénieurs et cadres de
fabrication des industries de transformation (agroalimentaire, chimie, métallurgie, matériaux lourds) /
Ingénieurs et cadres de la production et de la distribution d'énergie, eau / Ingénieurs et cadres de
fabrication des autres industries (imprimerie, matériaux souples, ameublement et bois) / Ingénieurs et
cadres de la maintenance, de l'entretien et des travaux neufs / Ingénieurs et cadres techniques de
I'environnement / Management et ingénierie Hygiéne Sécurité Environnement -HSE- industriels /
Management et ingénierie de maintenance industrielle / Management et inspection en environnement
urbain / Supervision d'exploitation éco industrielle / Ingénieurs et cadres des méthodes de production /
Management et ingénierie gestion industrielle et logistique / Ingénieurs et cadres du contrble-qualité /
Management et ingénierie méthodes et industrialisation

Langue vivante autre que l'anglais ?

Observations : Le master sera lancé a la rentrée prochaine (26-27) avec un lancement glissante, le M2 ne
sera donc lancé qu'a la rentrée 27-28




Master 2e année 2026-2027

Attendus et critéres généraux d’examen des candidatures

Composante : SEGMI

Formation : Master 2e an mention Gestion des ressources humaines [Gestion stratégique des RH et
Numérique] - Apprentissage

ETAPE : ESSRHN

Alternance : OUI - Apprentissage

Mail responsable pédagogique
Mail autre co-responsable
Mail autre co-responsable
Mail autre co-responsable

Mail autre co-responsable

Modalités de recrutement Pas de recrutement en M2 : seuls les étudiants ayant effectué le M1
correspondant peuvent étre admis en M2

Attendus

CGEC

Mots clés

Secteur :

Discipline :

Métiers :

Langue vivante autre que l'anglais ?

Observations :




Master 2e année 2026-2027

Attendus et critéres généraux d’examen des candidatures

Composante : SEGMI
Formation : Master 2e an mention Innovation, entreprise et société
ETAPE : ESIES

Alternance : OUI - Apprentissage

Mail responsable pédagogique
Mail autre co-responsable
Mail autre co-responsable
Mail autre co-responsable

Mail autre co-responsable

Modalités de recrutement Pas de recrutement en M2 : seuls les étudiants ayant effectué le M1
correspondant peuvent étre admis en M2

Attendus

CGEC

Mots clés

Secteur :

Discipline :

Métiers :

Langue vivante autre que l'anglais ?

Observations :




Master 2e année 2026-2027

Attendus et critéres généraux d’examen des candidatures

Composante : SEGMI
Formation : M2 Innovation, entreprise et société [CMI]
ETAPE : ESIEI

Alternance : OUI - Apprentissage

Mail responsable pédagogique
Mail autre co-responsable
Mail autre co-responsable
Mail autre co-responsable

Mail autre co-responsable

Modalités de recrutement Pas de recrutement en M2 : seuls les étudiants ayant effectué le M1
correspondant peuvent étre admis en M2

Attendus

CGEC

Mots clés

Secteur :

Discipline :

Métiers :

Langue vivante autre que l'anglais ?

Observations :




Master 2e année 2026-2027

Attendus et critéres généraux d’examen des candidatures

Composante : SEGMI
Formation : Master 2e an mention Management [Conseil et recherche en management]
ETAPE : ESMCRM

Alternance : OUI - Apprentissage

Mail responsable pédagogique  BAZIN Yoann
Mail autre co-responsable
Mail autre co-responsable
Mail autre co-responsable

Mail autre co-responsable

Modalités de recrutement Modalités : 2 phases : (1) Etude des dossiers des candidats (2) Audition
éventuelle des candidats

Attendus

Criteres généraux : M1 Conseil et Recherche en Management - M1 en gestion - éco-gestion ou diplome
national ou étranger équivalent

CGEC Acquis académiques : M1 Conseil et Recherche en Management - M1 en gestion - M1 en éco-
gestion ou dipléme national ou étranger équivalent - Stages ou expérience professionnelle antérieure

Pieces demandées dans le dossier : relevés de notes Licence et M1, CV, lettre de motivation et projet de
recherche

Mots clés

Secteur :

Discipline :

Métiers :

Langue vivante autre que l'anglais ?

Observations :




Master 2e année 2026-2027

Attendus et critéres généraux d’examen des candidatures

Composante : SEGMI

Formation : Master 2e an mention Management stratégique [Direction de PME / ETI Stratégie digitale des
PME-ETI]

ETAPE : ESSDPE

Alternance :

Mail responsable pédagogique
Mail autre co-responsable
Mail autre co-responsable
Mail autre co-responsable

Mail autre co-responsable

Modalités de recrutement Pas de recrutement cette année

Attendus

CGEC

Mots clés

Secteur :

Discipline :

Métiers :

Langue vivante autre que l'anglais ?

Observations :




Master 2e année 2026-2027

Attendus et critéres généraux d’examen des candidatures

Composante : SEGMI

Formation : Master 2e an mention Management stratégique [International strategic management]
ETAPE : E5ISTM

Alternance : NON

Mail responsable pédagogiqgue  GRIGNON Audrey
Mail autre co-responsable SIMONI Gilda

Mail autre co-responsable SIMON Patrick

Mail autre co-responsable

Mail autre co-responsable

Modalités de recrutement Pas de recrutement en M2 : seuls les étudiants ayant fait leur M1 a Nanterre
sont autorisés a faire le M2

Attendus

Les étudiants doivent avoir un projet d'échange a I'étranger pour le ler semestre accepté et validé.

CGEC

Mots clés

Secteur :

Discipline :

Métiers :

Langue vivante autre que l'anglais ?

Observations :




Master 2e année 2026-2027

Attendus et critéres généraux d’examen des candidatures

Composante : SEGMI

Formation : Master 2e an mention Management stratégique [Management stratégique international]
ETAPE : ESMSTI

Alternance : NON

Mail responsable pédagogique

Mail autre co-responsable

Modalités de recrutement Pas de recrutement en M2 : seuls les étudiants ayant fait leur M1 & Nanterre
sont autorisés a faire le M2

Attendus

Le Master MSI dispense une formation de haut niveau en management et conseil, il forme des managers,
consultants, chefs de projet, responsables marketing, business developers, dans un environnement
international. La spécificité du Master réside dans sa double approche des enseignements : une formation
pluridisciplinaire en sciences de gestion associée a une mise en pratique transversale dans un contexte
digital et multiculturel. Dans un environnement hyper concurrentiel et incertain, le master MSI a pour
objectif de permettre a ses étudiants d'appréhender des situations toujours plus complexes qui requiérent
capacité d'analyse, ouverture d'esprit, innovation et de les former a «penser hors des sentiers battus.

* Acquis académiques :

Management Stratégique International (classique ou apprentissage) : Entrée avec M1 en gestion, éco-
langues, gestion-langue, ou diplébme national ou étranger équivalent.

CGEC * Critéres généraux :

Le Master MSI dispense une formation de haut niveau en management et conselil, il forme des managers,
consultants, chefs de projet, responsables marketing, business developers, dans un environnement
international. La spécificité du Master réside dans sa double approche des enseignements : une formation
pluridisciplinaire en sciences de gestion associée a une mise en pratique transversale dans un contexte
digital et multiculturel. Dans un environnement hyper concurrentiel et incertain, le master MSI a pour
objectif de permettre a ses étudiants d'appréhender des situations toujours plus complexes qui requiérent
capacité d'analyse, ouverture d'esprit, innovation et de les former a «penser hors des sentiers battus.

* Acquis académiques :

Management Stratégique International (classique ou apprentissage) : Entrée avec M1 en gestion, éco-
langues, gestion-langue, ou dipléme national ou étranger équivalent.

Mots clés

Secteur :

Discipline :

Métiers :

Langue vivante autre que l'anglais ?

Observations :




Master 2e année 2026-2027

Attendus et critéres généraux d’examen des candidatures

Composante : SEGMI
Formation : Master 2e an mention Management stratégique [Management stratégique international]
ETAPE : ESMSTI

Alternance : OUI - Apprentissage

Mail responsable pédagogique

Mail autre co-responsable

Modalités de recrutement Pas de recrutement en M2 : seuls les étudiants ayant fait leur M1 & Nanterre
sont autorisés a faire le M2

Attendus

Le Master MSI dispense une formation de haut niveau en management et conselil, il forme des managers,
consultants, chefs de projet, responsables marketing, business developers, dans un environnement
international. La spécificité du Master réside dans sa double approche des enseignements : une formation
pluridisciplinaire en sciences de gestion associée a une mise en pratique transversale dans un contexte
digital et multiculturel. Dans un environnement hyper concurrentiel et incertain, le master MSI a pour
objectif de permettre a ses étudiants d'appréhender des situations toujours plus complexes qui requiérent
capacité d'analyse, ouverture d'esprit, innovation et de les former a «penser hors des sentiers battus.

* Acquis académiques :

Management Stratégique International (classique ou apprentissage) : Entrée avec M1 en gestion, éco-
langues, gestion-langue, ou dipléme national ou étranger équivalent.

CGEC * Critéres généraux :

Le Master MSI dispense une formation de haut niveau en management et conselil, il forme des managers,
consultants, chefs de projet, responsables marketing, business developers, dans un environnement
international. La spécificité du Master réside dans sa double approche des enseignements : une formation
pluridisciplinaire en sciences de gestion associée a une mise en pratique transversale dans un contexte
digital et multiculturel. Dans un environnement hyper concurrentiel et incertain, le master MSI a pour
objectif de permettre a ses étudiants d'appréhender des situations toujours plus complexes qui requiérent
capacité d'analyse, ouverture d'esprit, innovation et de les former a «penser hors des sentiers battus.

* Acquis académiques :

Management Stratégique International (classique ou apprentissage) : Entrée avec M1 en gestion, éco-
langues, gestion-langue, ou dipléme national ou étranger équivalent.

Mots clés

Secteur :

Discipline :

Métiers :

Langue vivante autre que l'anglais ?

Observations :




Master 2e année 2026-2027

Attendus et critéres généraux d’examen des candidatures

Composante : SEGMI
Formation : Master 2e an mention Marketing, vente [Marketing international et management des marques]
ETAPE : ESMIMM

Alternance : OUI -Apprent + profess

Mail responsable pédagogique  BELLINI Béatrice
Mail autre co-responsable POUJOL Fanny

Mail autre co-responsable LAVORATA Laure

Mail autre co-responsable

Mail autre co-responsable

Modalités de recrutement Modalités (dossier et/ou épreuves écrites/orales) : recrutement sur dossiers
MOMA Classique et entretiens pour apprentissage

Attendus

Une formation de base en gestion, économie, infocom, LEA - des connaissances minimale en gestion sont
de demandée

Acquis académiques : Une licence réussie

CGEC Ciritéres généraux : Une formation de base en gestion, économie, infocom, LEA - des
connaissances minimale en gestion sont de demandée

Acquis académiques : Une licence réussie

Pieces demandées dans le dossier : Diplome et/ou relevé de notes jusqu'au M1, lettre de motivation, CV

Mots clés

Secteur :

Discipline :

Métiers :

Langue vivante autre que l'anglais ?

Observations :




Master 2e année 2026-2027

Attendus et critéres généraux d’examen des candidatures

Composante : SEGMI

Formation : Master 2e an mention Marketing, vente [Marketing international et management des marques]
ETAPE : ESMIMM

Alternance : NON

Mail responsable pédagogiqgue LAVORATA Laure
Mail autre co-responsable POUJOL Fanny

Mail autre co-responsable BELLINI Béatrice

Mail autre co-responsable

Mail autre co-responsable

Modalités de recrutement Modalités (dossier et/ou épreuves écrites/orales) : recrutement sur dossiers
MOMA Classique et entretiens pour apprentissage

Attendus

Une formation de base en gestion, économie, infocom, LEA - des connaissances minimale en gestion sont
de demandée

Acquis académiques : Une licence réussie

CGEC Ciritéres généraux : Une formation de base en gestion, économie, infocom, LEA - des
connaissances minimale en gestion sont de demandée

Acquis académiques : Une licence réussie

Pieces demandées dans le dossier : Diplome et/ou relevé de notes jusqu'au M1, lettre de motivation, CV

Mots clés

Secteur :

Discipline :

Métiers :

Langue vivante autre que l'anglais ?

Observations :




Master 2e année 2026-2027

Attendus et critéres généraux d’examen des candidatures

Composante : SEGMI
Formation : Master 2e an mention MIAGE [Ingénierie des Systemes Intelligents]
ETAPE : E5ISI

Alternance :

Mail responsable pédagogiqgue BOUQUET VALENTIN
Mail autre co-responsable GUEHIS SONIA

Mail autre co-responsable

Mail autre co-responsable

Mail autre co-responsable

Modalités de recrutement Piéces du dossier + entretien

Attendus

Titulaire d'un master 1 MIAGE ou en informatique avec des compétences en gestion.

CGEC Critéres généraux : une formation de base en informatique avec des connaissances du langage C,
de la programmation orientée, des bases de données, et des fondamentaux en algorithmique (structures
de données et complexité). Des connaissances minimales en gestion sont demandées. Piéces demandées

: les diplébmes et les relevés de notes, lettre de motivation et CV.

Mots clés

Secteur :

Discipline :

Métiers :

Langue vivante autre que l'anglais ?

Observations :




Master 2e année 2026-2027

Attendus et critéres généraux d’examen des candidatures

Composante : SEGMI
Formation : Master 2e an mention MIAGE [Ingénierie des Systemes Intelligents] - APPRENTISSAGE
ETAPE : E5ISI

Alternance : OUI - Apprentissage

Mail responsable pédagogiqgue BOUQUET VALENTIN
Mail autre co-responsable FRANCOIS DELBOT

Mail autre co-responsable

Mail autre co-responsable

Mail autre co-responsable

Modalités de recrutement Piéces du dossier + entretien

Attendus

Titulaire d'un master 1 MIAGE ou en informatique avec des compétences en gestion.

CGEC Critéres généraux : une formation de base en informatique avec des connaissances du langage C,
de la programmation orientée, des bases de données, et des fondamentaux en algorithmique (structures
de données et complexité). Des connaissances minimales en gestion sont demandées. Pieces demandées
: les diplébmes et les relevés de notes, lettre de motivation et CV.

Mots clés

Secteur :

Discipline :

Métiers :

Langue vivante autre que l'anglais ?

Observations :




Master 2e année 2026-2027

Attendus et critéres généraux d’examen des candidatures

Composante : SEGMI

Formation : Master 2e an mention Monnaie, banque, fin, assur [Banque et finance durables]
ETAPE : ESBFD

Alternance : NON

Mail responsable pédagogique
Mail autre co-responsable
Mail autre co-responsable
Mail autre co-responsable

Mail autre co-responsable

Modalités de recrutement Modalités (dossier et/ou épreuves écrites/orales) : Recrutement sur dossier

Attendus

Les mentions de Master conseillées sont : Monnaie, banque, finance, assurance / Econométrie,
statistiques / Economie appliquée / Economie / Mathématiques et informatique appliquées aux sciences
humaines et sociales. Les candidats titulaires d'autres dipldmes pourront également candidater (procédure
de validation des acquis académiques ou des études antérieures, notamment).

Acquis académiques :

- finance des intermédiaire financier, finance de marché, choix de portefeuille, produits financiers, anglais,
analyse économigue, microéconomie, statistique.

- Stage et/ou premiére expérience professionnelle.

CGEC Critéres généraux : Les mentions de Master conseillées sont : Monnaie, banque, finance,
assurance / Econométrie, statistiques / Economie appliqguée / Economie / Mathématiques et informatique
appliguées aux sciences humaines et sociales. Les candidats titulaires d'autres diplémes pourront
également candidater (procédure de validation des acquis académiques ou des études antérieures,
notamment).

Acquis académiques :

- finance des intermédiaire financier, finance de marché, choix de portefeuille, produits financiers, anglais,
analyse économique, microéconomie, statistique.

- Stage et/ou premiére expérience professionnelle.

Pieces demandées dans le dossier : diplome, relevés de note

Mots clés

Secteur :

Discipline :

Métiers :

Langue vivante autre que l'anglais ?

Observations :




Master 2e année 2026-2027

Attendus et critéres généraux d’examen des candidatures

Composante : SEGMI

Formation : Master 2e an mention Monnaie, banque, finance, assurance [Finance durable : analyse et
gestion des risques] - Apprentissage

ETAPE : ESFAGR

Alternance : OUI -Apprent + profess

Mail responsable pédagogique  BOUCHER CHRISTOPHE
Mail autre co-responsable SERRANITO FRANCISCO

Mail autre co-responsable BOUVATIER VINCENT

Mail autre co-responsable

Mail autre co-responsable

Modalités de recrutement Modalités (dossier et/ou épreuves écrites/orales) : Dossier (entretien oral
éventuel pour certains candidats)

Attendus

Parcours en alternance uniqguement (ou en formation initiale si prise en charge par Pdle emploi). Pour la
formation continue, inscription auprés du CFA (https://www.esbanque.fr/).

Acquis académiques : Master 1 en Monnaie banque assurance avec une expérience professionnelle dans
le secteur bancaire

CGEC Critéres généraux : Parcours en alternance uniquement (ou en formation initiale si prise en charge
par P6le emploi). Pour la formation continue, inscription auprés du CFA (https://www.esbanque.fr/).

Acquis académiques : Master 1 en Monnaie banque assurance avec une expérience professionnelle dans
le secteur bancaire

Pieces demandées dans le dossier : CV, lettre de motivation, résultats antérieurs (relevés de notes de
Master et des trois années de Licence), avoir déja un contrat d'apprentissage serait un plus

Mots clés

Secteur :

Discipline :

Métiers :

Langue vivante autre que l'anglais ?

Observations :




Master 2e année 2026-2027

Attendus et critéres généraux d’examen des candidatures

Composante : SEGMI

Formation : Master 2e an mention Monnaie, banque, finance, assurance [Banque - Conseiller Clientéle
Professionnels]

ETAPE : ESBCCP

Alternance : OUI -Apprent + profess

Mail responsable pédagogique  SERRANITO FRANCISCO
Mail autre co-responsable BOUCHER CHRISTOPHE

Mail autre co-responsable ORIOLA HUGO

Mail autre co-responsable BOUVATIER VINCENT

Mail autre co-responsable

Modalités de recrutement Modalités (dossier et/ou épreuves écrites/orales) : Dossier (entretien oral
éventuel pour certains candidats)

Attendus

Parcours en alternance uniqguement (ou en formation continue si prise en charge par Pble emploi). Pour la
formation continue, inscription aupres du CFA (https://www.esbanque.fr/).

Acquis académiques : Master 1 en Monnaie banque assurance avec une expérience professionnelle dans
le secteur bancaire

CGEC Critéres généraux : Parcours en alternance uniquement (ou en formation continue si prise en
charge par Péle emploi). Pour la formation continue, inscription aupreés du CFA (https://www.esbanque.fr/).

Acquis académiques : Master 1 en Monnaie banque assurance avec une expérience professionnelle dans
le secteur bancaire

Pieces demandées dans le dossier : CV, lettre de motivation, résultats antérieurs (relevés de notes de
Master et des trois années de Licence), avoir déja un contrat d'apprentissage serait un plus

Mots clés

Secteur :

Discipline :

Métiers :

Langue vivante autre que l'anglais ?

Observations :




Master 2e année 2026-2027

Attendus et critéres généraux d’examen des candidatures

Composante : SEGMI

Formation : Master 2e an mention Monnaie, banque, finance, assurance [Gestion des actifs et
modélisation des risques]

ETAPE : ESGEAC
Alternance : NON

Mail responsable pédagogique
Mail autre co-responsable
Mail autre co-responsable
Mail autre co-responsable

Mail autre co-responsable

Modalités de recrutement Modalités (dossier et/ou épreuves écrites/orales) : Recrutement sur dossier

Attendus

Critéres généraux : Les mentions de Master conseillées sont : Economie appliquée / Economie / Economie
internationale / Economeétrie, statistiques / Monnaie, banque, finance, assurance / Les candidats titulaires
d’autres diplébmes pourront également candidater (procédure de validation des acquis académiques ou des
études antérieures, notamment).

Acquis académiques : En matiére d’acquis académiques, le recrutement se fondera sur la prise en compte
des éléments suivants :

- La sélection est effectuée sur critéres d'excellence académique sur la base du parcours suivi par le
candidat, de ses résultats obtenus lors de ses quatre premiéres années d’études supérieures et de son
projet professionnel.

- En particulier, un trés bon niveau en finance, en économétrie, et en anglais, est indispensable pour
pouvoir accéder au M2.

- Dans tous les cas, un étudiant ayant obtenu une note moyenne en finance, en économétrie et en anglais
ne pourra pas accéder au M2

- Est/sont également apprécié/e/s : stage et/ou premiére expérience professionnelle dans le domaine de la
gestion d'actif ou de la banque.

CGEC Critéres généraux : Les mentions de Master conseillées sont : Economie appliquée / Economie /
Economie internationale / Econométrie, statistiques / Monnaie, banque, finance, assurance / Les candidats
titulaires d’autres diplémes pourront également candidater (procédure de validation des acquis
académiques ou des études antérieures, notamment).

Acquis académiques : En matiére d’acquis académiques, le recrutement se fondera sur la prise en compte
des éléments suivants :

- La sélection est effectuée sur critéres d'excellence académique sur la base du parcours suivi par le
candidat, de ses résultats obtenus lors de ses quatre premiéres années d’études supérieures et de son
projet professionnel.




- En particulier, un trés bon niveau en finance, en économétrie, et en anglais, est indispensable pour
pouvoir accéder au M2.

- Dans tous les cas, un étudiant ayant obtenu une note moyenne en finance, en économétrie et en anglais
ne pourra pas accéder au M2

- Est/sont également apprécié/e/s : stage et/ou premiére expérience professionnelle dans le domaine de la
gestion d'actif ou de la banque.

Mots clés

Secteur :

Discipline :

Métiers :

Langue vivante autre que I'anglais ?

Observations :




Master 2e année 2026-2027

Attendus et critéres généraux d’examen des candidatures

Composante : SEGMI

Formation : Master 2e an mention Monnaie, banque, finance, assurance [Management du Risque et de
l'innovation en Assurance]

ETAPE : ESMRIA

Alternance : OUI -Apprent + profess

Mail responsable pédagogique BOUVATIER VINCENT
Mail autre co-responsable LE QUANG GAETAN

Mail autre co-responsable THIAM STEPHANIE

Mail autre co-responsable BOUCHER CHRISTOPHE

Mail autre co-responsable

Modalités de recrutement Modalités (dossier et/ou épreuves écrites/orales) : Dossier (entretien oral
éventuel pour certains candidats)

Attendus

Parcours en alternance uniquement (ou en formation initiale si prise en charge par Pdle emploi). Pour la
formation continue, inscription auprés du CFA (https://www.ifpass.fr/).

Acquis académiques : Master 1 dans le domaine de I'assurance (ou dans le domaine banque ou finance
avec une mineure en assurance)

CGEC Critéres généraux : Parcours en alternance uniquement (ou en formation initiale si prise en charge
par Péle emploi). Pour la formation continue, inscription aupres du CFA (https://www.ifpass.fr/).

Acquis académiques : Master 1 dans le domaine de I'assurance (ou dans le domaine banque ou finance
avec une mineure en assurance)

Pieces demandées dans le dossier : CV, lettre de motivation, résultats antérieurs (relevés de notes de
Master et des trois années de Licence)

Mots clés

Secteur :

Discipline :

Métiers :

Langue vivante autre que l'anglais ?

Observations :




Master 2e année 2026-2027

Attendus et critéres généraux d’examen des candidatures

Composante : SEGMI
Formation : Master 2e an mention Monnaie, banque, finance, assurance [Risques, contrdles et conformité]
ETAPE : ES5RCC

Alternance : OUI -Apprent + profess

Mail responsable pédagogigue  BOUCHER CHRISTOPHE
Mail autre co-responsable SERRANITO FRANCISCO

Mail autre co-responsable BOUVATIER VINCENT

Mail autre co-responsable

Mail autre co-responsable

Modalités de recrutement Modalités (dossier et/ou épreuves écrites/orales) : Dossier (entretien oral
éventuel pour certains candidats)

Attendus

Parcours en alternance uniquement (ou en formation initiale si prise en charge par Pdle emploi). Pour la
formation continue, inscription aupres du CFA (https://www.esbanque.fr/).

Acquis académiques : Master 1 en Monnaie banque assurance avec une expérience professionnelle dans
le secteur bancaire

CGEC Critéres généraux : Parcours en alternance uniquement (ou en formation initiale si prise en charge
par P6le emploi). Pour la formation continue, inscription auprés du CFA (https://www.esbanque.fr/).

Acquis académiques : Master 1 en Monnaie banque assurance avec une expérience professionnelle dans
le secteur bancaire

Pieces demandées dans le dossier : CV, lettre de motivation, résultats antérieurs (relevés de notes de
Master et des trois années de Licence), avoir déja un contrat d'apprentissage serait un plus

Mots clés

Secteur :

Discipline :

Métiers :

Langue vivante autre que l'anglais ?

Observations :




Master 2e année 2026-2027

Attendus et critéres généraux d’examen des candidatures

Composante : SEGMI

Formation : Master 2e an mention Sciences économiques et sociales [Institutions, économie et société]
ETAPE : E5IESO

Alternance : NON

Mail responsable pédagogique
Mail autre co-responsable
Mail autre co-responsable
Mail autre co-responsable

Mail autre co-responsable

Modalités de recrutement dossier

Attendus

Le M2 SES-IES sélectionne sur la base des résultats académiques des étudiants venant de : M1 SES, M1
d’économie, M1 de sociologie, M1 de Sciences sociales, Normaliens agrégés de SES ou d’économie
gestion, Etudiants déja titulaires d’'un M2 en économie ou en sociologie, Ecole de commerce, Ecole
d’'ingénieur... Ainsi que des profils plus atypiques, au cas par cas.

CGEC Le M2 SES-IES sélectionne sur la base des résultats académiques des étudiants venant de : M1
SES, M1 d’économie, M1 de sociologie, M1 de Sciences sociales, Normaliens agrégés de SES ou
d’économie gestion, Etudiants déja titulaires d’'un M2 en économie ou en sociologie, Ecole de commerce,
Ecole d’ingénieur... Ainsi que des profils plus atypiques, au cas par cas.

Mots clés

Secteur :

Discipline :

Métiers :

Langue vivante autre que l'anglais ?

Observations :




Master 2e année 2026-2027

Attendus et critéres généraux d’examen des candidatures

Composante : SEGMI
Formation : Master 2e an mention Sciences économiques et sociales [Histoire de la pensée économique]
ETAPE :

Alternance :

Mail responsable pédagogique
Mail autre co-responsable
Mail autre co-responsable
Mail autre co-responsable

Mail autre co-responsable

Modalités de recrutement

Attendus

CGEC

Mots clés

Secteur :

Discipline :

Métiers :

Langue vivante autre que lI'anglais ?

Observations :




Master 2e année 2026-2027

Attendus et critéres généraux d’examen des candidatures

Composante : SEGMI
Formation : Master 2e an mention Statistique et éco du risque [Gestion du Risque et Actuariat (GRA)]
ETAPE : ESGRA

Alternance : OUI -Apprent + profess

Mail responsable pédagogigue = FOMBARON Nathalie
Mail autre co-responsable ZETLAOUI Mélanie

Mail autre co-responsable

Mail autre co-responsable

Mail autre co-responsable

Modalités de recrutement dossier

Attendus

Il est attendu des candidats qu’ils montrent 'adéquation de leur formation antérieure et de leur projet
professionnel avec la formation visée. Mentions de M1 conseillées : Statistique et économie du risque ou
toute mention de M1 a forte composante en probabilités, statistiques et économie de I'assurance.

Solide maitrise des matiéres suivantes (classement par ordre alphabétique) : Economie de l'assurance,
Estimation statistique, Logiciels SAS et R, Modéles de régression, Probabilités, Séries chronologiques.
L’absence de certaines de ces matiéres dans le cursus pourra étre compensée par un solide niveau
général. Des connaissances en VBA et/ou actuariat constituent un plus.

CGEC Les candidats seront évalués sur la base de leurs résultats académiques dans les matiéres
fondamentales du M1 et des années antérieures (notamment probabilités, statistiques, économétrie,
mathématiques, économie du risque, microéconomie, programmation...).

La cohérence du parcours et du projet professionnel avec les débouchés du master sera évalué sur la
base de la lettre de motivation et du CV.

Piéces demandées dans le dossier : CV, lettre de motivation, dipldmes obtenus, résultats antérieurs
(relevés de notes du Master en cours, des trois années de Licence et du baccalauréat).

Admission définitive sous réserve de I'obtention du M1.

Mots clés

Secteur : Assurances, réassurances, Banques, Institutions financiéres, Conseil

Discipline : Actuariat, Statistiques, Economie, Gestion du risque, Data science

Métiers : Actuaire, Analyste risque, Data scientist, Consultant risque, Ingénierie statistique
Langue vivante autre que l'anglais ?

Observations :




Master 2e année 2026-2027

Attendus et critéres généraux d’examen des candidatures

Composante : SEGMI
Formation : Master 2e an mention Statistique et éco du risque [Data Science et Actuariat (DSA)]
ETAPE : ESDSA

Alternance : OUI -Apprent + profess

Mail responsable pédagogique ZETLAOUI Mélanie
Mail autre co-responsable FOMBARON Nathalie
Mail autre co-responsable

Mail autre co-responsable

Mail autre co-responsable

Modalités de recrutement dossier

Attendus

Il est attendu des candidats qu’ils montrent 'adéquation de leur formation antérieure et de leur projet
professionnel avec la formation visée. Mentions de M1 conseillées : Statistique et économie du risque ou
toute mention de M1 a forte composante en probabilités, statistiques et économie de I'assurance.

Solide maitrise des matiéres suivantes (classement par ordre alphabétique) : Economie de l'assurance,
Estimation statistique, Logiciels SAS et R, Modeéles de régression, Probabilités, Séries chronologiques.
L’absence de certaines de ces matiéres dans le cursus pourra étre compensée par un solide niveau
général. Des connaissances en VBA et/ou actuariat constituent un plus.

CGEC Critéres généraux : il est attendu des candidats qu’ils montrent 'adéquation de leur formation
antérieure et de leur projet professionnel avec la formation visée. Mentions de M1 conseillées : Statistique
et économie du risque ou toute mention de M1 a forte composante en probabilités, statistiques et économie
de l'assurance.

Solide maitrise des matiéres suivantes (classement par ordre alphabétique) : Economie de I'assurance,
Estimation statistique, Logiciels SAS et R, Modeéles de régression, Probabilités, Séries chronologiques.
L’absence de certaines de ces matiéres dans le cursus pourra étre compensée par un solide niveau
général. Des connaissances en VBA et/ou actuariat constituent un plus.

Mots clés

Secteur :

Discipline :

Métiers :

Langue vivante autre que l'anglais ?

Observations :




